




令和
れ い わ

７年度
ね ん ど

(令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 入校希望者対象
にゅうこうきぼうしゃたいしょう

) 体験入校
たいけんにゅうこう

 実施要領
じっしようりょう

 
 

阪神
はんしん

友愛
ゆうあい

食品
しょくひん

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

 能力
のうりょく

開発
かいはつ

センター 

１ 目
もく

  的
てき

 

 入校
にゅうこう

希望者
きぼうしゃ

の作業
さぎょう

能 力
のうりょく

等
とう

について評価
ひょうか

を行
おこな

い、入校
にゅうこう

選考
せんこう

の合否
ご う ひ

判定
はんてい

資料
しりょう

とします。 

 

２ 実施
じ っ し

内容
ないよう

 

 ① 実施
じ っ し

ガイダンス ② 朝 礼
ちょうれい

(ラジオ体操
たいそう

・ランニング等
とう

) ③ 自己
じ こ

紹介
しょうかい

 

 ④ 作業
さぎょう

実習
じっしゅう

(封 入
ふうにゅう

作業
さぎょう

・農産
のうさん

袋詰
ふくろづ

め・リサイクル) ⑤ 作業
さぎょう

テスト(作業
さぎょう

実習
じっしゅう

の中
なか

で) 

 ⑥ 清掃
せいそう

 ⑦ 筆記
ひ っ き

テスト(国語
こ く ご

：小学校
しょうがっこう

程度
て い ど

の読
よ

み･書
か

き、算数
さんすう

：足
た

し算
ざん

・引
ひ

き算
ざん

) 

 ⑧ 感想
かんそう

シート記入
きにゅう

 ⑨ 終礼
しゅうれい

 
 

 ※ 昼食
ちゅうしょく

は訓練生
くんれんせい

・体験
たいけん

入校生
にゅうこうせい

・指導員
しどういん

で一緒
いっしょ

にとります。 

 

３ 実施
じ っ し

日程
にってい

 

 (1) 第
だい

１回
かい

 令和
れ い わ

７年
ねん

７月
がつ

～10月
がつ

 

 (2) 第
だい

２回
かい

 令和
れ い わ

７年
ねん

12月
がつ

      詳細
しょうさい

は裏面
り め ん

の実施
じ っ し

日程
にってい

カレンダーをご覧
らん

ください。 

 (3) 第
だい

３回
かい

 令和
れ い わ

８年
ねん

２月
がつ

 

 ※ 合格者
ごうかくしゃ

が定員
ていいん

に達
たっ

した場合
ば あ い

、以降
い こ う

の回
かい

は募集
ぼしゅう

( 体験入校
たいけんにゅうこう

の実施
じ っ し

を含
ふく

む)をしません。 

 ※ １回
かい

の参加
さ ん か

人数
にんずう

は「３名
めい

まで」とします。 

 

４ 実施
じ っ し

時間
じ か ん

 

 8:15～16:10（終日実施
しゅうじつじっし

します。8:00～8:15の間
あいだ

に当
とう

センターまでお越
こ

しください。） 

 

５ 実施
じ っ し

場所
ば し ょ

（電話
で ん わ

予約
よ や く

先
さき

・書類送付先
しょるいそうふさき

・お問合
といあわ

せ先
さき

） 

 阪神友愛食品株式会社
はんしんゆうあいしょくひんかぶしきがいしゃ

 能力開発
のうりょくかいはつ

センター（コープこうべ鳴尾浜配送
なるおはまはいそう

センター３階
かい

） 

  〒663-8142 西宮市
にしのみやし

鳴尾
な る お

浜
はま

３丁目
ちょうめ

10番
ばん

の１ TEL：0798-41-8301  FAX：0798-41-8303 

 〔阪神
はんしん

電車
でんしゃ

／甲子園駅
こうしえんえき

から阪神
はんしん

バス／鳴尾
な る お

浜
はま

行
い

きに乗車
じょうしゃ

、約
やく

20分
ぷん

〕 

 

６ 当
とう

日
じつ

の持
も

ち物
もの

 

 筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

､体操服
たいそうふく

(ジャージ可
か

)､運動
うんどう

靴
ぐつ

､ 昼食代
ちゅうしょくだい

450円
えん

､ 療育手帳
りょういくてちょう

､箸
はし

､タオル､水筒
すいとう

､マスク 

 

７ 申込
もうしこ

み方法
ほうほう

 

 (1) 申
もう

し込
こ

み前
まえ

に居住地
きょじゅうち

を管轄
かんかつ

する 公共職業安定所
こうきょうしょくぎょうあんていしょ

で 就職相談
しゅうしょくそうだん

をしてください。 

   （できるだけ事前
じ ぜ ん

に見
けん

学
がく

の上
うえ

で、体験入校
たいけんにゅうこう

を受講
じゅこう

してください。） 

 (2) 候補
こ う ほ

日
び

（裏面
り め ん

のカレンダーで○囲
かこ

みの日）から日程
にってい

を選
えら

び、電話
で ん わ

で予約
よ や く

してください。 

 (3) 体験入校実施日
たいけんにゅうこうじっしび

の３日
か

前
まえ

までに必
ひっ

着
ちゃく

で｢ 体験入校申込書
たいけんにゅうこうもうしこみしょ

(裏面
り め ん

：個人
こ じ ん

調査票
ちょうさひょう

)｣を 

  送付
そ う ふ

してください。（ 在学中
ざいがくちゅう

の場合
ば あ い

は学校
がっこう

経由
け い ゆ

で 提出
ていしゅつ

してください） 

 ※ 書類
しょるい

の提 出
ていしゅつ

がない場合
ば あ い

は体験入校
たいけんにゅうこう

を受講
じゅこう

することができません。 

 ※ 提出
ていしゅつ

された書類
しょるい

は返 却
へんきゃく

いたしませんので、ご 了承
りょうしょう

ください。 



           

       
 

 職業安定所
しょくぎょうあんていしょ

で相談
そうだん

 ➡ 電話
で ん わ

で日程
にってい

予約
よ や く

 ➡ 体験入校申込書
たいけんにゅうこうもうしこみしょ

(裏面
り め ん

:個人調査票
こじんちょうさひょう

)を提出
ていしゅつ

  

               

      阪神友愛食品㈱
はんしんゆうあいしょくひんかぶ

能力開発
のうりょくかいはつ

センターへ電話
で ん わ

で以下
い か

をお伝
つた

えください 
 

 

 

 

 
 

<第 １ 回>                 

 2025年  ７月          ８月     
 月 火 水 木 金 土 日    月 火 水 木  金 土 日  

  １ ２ ３ ４ ５ ６        １ ２ ３  

 ７ ８ ９ 10 11 12 13    ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10  

 14 15 16 ○17  18 19 20    11 12 13 14 15 16 17  

 21 ○22  23 ○24  25 26 27    18 ○19  20 ○21  22 23 24  

 28 29 30 31       25 ○26  27 ○28  29 30 31  
                   
    ９月          10月     
 月 火 水 木 金 土 日    月 火 水 木  金 土 日  

 １ ○2  ３ ○4  ５ ６ ７      １ ○2  ３ ４ ５  

 ８ ○9  10 ○11  12 13 14    ６ ○7  ８ ○9  10 11 12  

 15 ○16  17 ○18  19 20 21    13 ○14  15 ○16  17 18 19  

 22 23 24 ○25  26 27 28    20 21 22 23 24 25 26  

 29 30         27 28 29 30 31    
                   

                   
<第 ２ 回>        <第 ３ 回>       

 2025年  12月       2026年  ２月     
 月 火 水 木 金 土 日    月 火 水 木 金 土 日  

 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７          １  

 ８ ○9  10 ○11  12 13 14    ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８  

 15 ○16  17 ○18  19 20 21    ９ 10 11 ○12  13 14 15  

 22 ○23  24 25 26 27 28    16 ○17  18 ○19  20 21 22  

 29 30 31        23 ○24  25 26 27 28   
                   

 

体験入校
たいけんにゅうこう

 実施日程
じっしにってい

カレンダー（○囲
かこ

みが実施日
じっしび

） 

０７９８ 
４１-８３０１ 

・｢体験
たいけん

入校
にゅうこう

の申
もう

し込
こ

み」であること 

・｢学
がっ

校名
こうめい

｣または｢事業所名
じぎょうしょめい

｣ 

・｢お名前
な ま え

｣ 

・｢希望
き ぼ う

の日程
にってい

｣(例
れい

:○月
がつ

○日
にち

(○曜日
よ う び

)は受講
じゅこう

できますか？) 
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